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Die Megatrend-Map zeigt die elf zentralen Megatrends unserer Zeit. @ GESUNDHEIT
Megatrends sind nie linear und eindimensional, sondern vielféltig, @
komplex und vernetzt. Die Form der Darstellung zeigt daher nicht nur FEMALE SHIFT .
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Megatrends sind jene Trends, die einen groBen und epochalen Charakter haben. lhre
Halbwertszeit (die Zeit bis zum Zenit ihrer Wirksamkeit) nehmen wir mit 30 Jahren () ARRIVAL CITYS GLOBALKULTUR
oder mehr an.
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Das entscheidende Merkmal von Megatrends ist aber weniger ihre Dauer, sondern ihr
»Impact”. Sie verédndern nicht nur einzelne Segmente oder Bereiche des sozialen INFORMAL ECONOMY WELTMACHT CHINA
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